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OPLEIDINGEN TEAM LAETARE 

Meester Daniel, Juf Inge en Sabine gaan starten met de Dalton 

opleiding. De opleiding volgen zij gedurende 1,5 jaar.  

 

Juf Maureen gaat in februari starten met de PEPP opleiding in Doetinchem op Iselinge 

Hogeschool Doetinchem. 

 

Wij wensen hen heel veel succes! 
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DECEMER-JANUARI 2023 
 

 

 



ZILVEREN WEEK 

De eerste week na de kerstvakantie noemen wij de Zilveren 

Week. Na de zomervakantie zijn we al gestart met de twee 

Gouden Weken. In deze weken wordt er extra aandacht besteed 

aan groepsvorming, fijne sfeer, klassenregels. We blikken met 

elkaar terug en kijken vooruit naar de komende periode. We 

werken samen met de kinderen aan een fijne en veilige groep.  

 

 

OUDERTEVREDENHEID ENQUETE  

In de tweede week ontvangt u een link in Parro. Deze link geeft u 

toegang tot de enquête. Deze enquête is belangrijk voor u en 

voor ons. Het geeft de school een beeld waar we trots op zijn en 

waar nog verbeterpunten liggen vanuit u als ouder. 

We willen u nadrukkelijk vragen om even tijd vrij te maken voor 

de enquête zodat we samen de sterke punten kunnen delen en 

trots kunnen en mogen zijn en de verbeterpunten benoemen om 

Laetare een nog mooiere plek te kunnen maken voor uw zoon 

en/of dochter. 

Dank jullie wel alvast!   

 

 

nieuwe 

leerlingen 

 

 

 

  

Sam Stienen 
16-01-2023 

Groep 1-2B 

 

Phyléne Hendriks 
09-01-2023 

Groep 6 

 

Philippe Hendriks 
09-01-2023 

Groep 4 

 

Esmé Vermeer 

09-01-2023 

Groep 1A 

 

Youp Vermeer 

09-01-2023 

Groep 1A 
 

Melvin Janssen 

09-01-2023 

Groep 1B 

 

 
We wensen jullie 



NIEUWE CITO LVS 

Basisscholen zijn verplicht om te werken met een leerlingvolgsysteem 

(LVS). Een LVS geeft de leerkrachten inzicht in de ontwikkeling van de 

leerlingen, zowel op individueel- als op groepsniveau en 

schoolniveau. Door de resultaten te analyseren kan de leerkracht het 

onderwijsaanbod afstemmen op de leerlingen. Wij werken met het 

LVS van CITO, voorheen met de CITO toetsen 3.0.  Ook dit schooljaar 

blijven we werken met CITO, maar we stappen over op de nieuwste 

versie: CITO Leerling in Beeld.  

 

Wij nemen de volgende CITO Leerling in Beeld toetsen af bij de kinderen in groep 3 t/m 8: AVI 

(leesniveau bij teksten), DMT (leesniveau op woordniveau), Taalverzorging (spelling van 

woorden en in de bovenbouw ook: leestekens en spelling van werkwoorden), Rekenen en 

Begrijpend Lezen.  

 

Aangezien een leerling meer is dan alleen taal en rekenen, nemen we ook de toets Sociaal 

Emotioneel af bij de leerlingen in groep 5 t/m 8. Daarmee vormen we een nog beter beeld 

van hoe het kind in zijn vel zit en hoe het zichzelf ziet m.b.t. sociaal zelfbeeld, cognitief 

zelfbeeld, schoolbeleving, gevoel van sociale veiligheid, prosociaal gedrag, afwezigheid 

pestgedrag en gedrag in de les.  Dit geeft een totaalbeeld van hoe de leerling zichzelf ziet 

en in combinatie met de toetsen, hoe het kind zich ontwikkelt.  

 

Het CITO Leerling in Beeld is een digitaal systeem, zodat leerkrachten direct de resultaten 

hebben en daarmee aan de slag kunnen. Wij nemen deze toetsen in januari en juni af, dus 

twee keer per schooljaar. De kinderen maken de meeste toetsen digitaal. Met deze toetsen 

kijken we in hoeverre uw kind de 

leerdoelen beheerst waar we de 

afgelopen maanden aan hebben 

gewerkt. Het is niet nodig om voor de 

toetsen te oefenen. Kinderen hoeven 

niet zo hoog mogelijk te scoren. We 

willen weten wat ze al kunnen en wat ze 

nog moeten leren. Als we weten welke 

leerdoelen ze al beheersen, weten we 

ook waar we de komende maanden 

met elkaar aan kunnen werken. Wilt u 

meer weten? Kijk dan eens op 

onderstaande link! 

 

https://www.cito.nl/onderwijs/primair-onderwijs/voor-ouders  

 

Bij het rapport zullen we een uitleg doen voor u, hoe u de nieuwe grafieken kunt aflezen. 

Mocht u hier vragen over hebben, meldt u zich dan gerust bij de leerkracht tijdens het 

rapportgesprek!  

https://www.cito.nl/onderwijs/primair-onderwijs/voor-ouders


DE VREEDZAME SCHOOL & BLOKKENDRAAI 

 

Op vrijdag 27 januari van 13.30 – 14.00 uur in de gymzaal sluiten wij blok 3 van De Vreedzame 

School (We hebben oor voor elkaar) samen met alle groepen af. De leiding van deze 

blokkendraai is in handen van groep 7-8.  

 

Wij nodigen u van harte uit om vanaf nu weer aanwezig te zijn bij onze blokkendraaien op 

school. Dit is altijd een moment waarop wij met de gehele school samen zijn, een soort 

maandafsluiting. Door Corona is dit lange tijd niet mogelijk geweest en hebben wij het later 

eerst intern weer opgepakt. Vanaf nu willen wij u graag als ouders ook weer uitnodigen 

hiervoor en zullen wij de blokkendraai weer benoemen in de nieuwsbrieven.  

 

 

 

Bij deze bent u dus van harte uitgenodigd voor de blokkendraai op  

vrijdag 27 januari van 13.30 – 14.00 uur in de gymzaal. 
 
 

Voor en na de feestdagen zijn wij nog druk met de lessen van blok 3, we hebben 

oor voor elkaar. In dit blok leren de leerlingen dingen als: misverstanden oplossen, 

goed luisteren naar wat iemand zegt, wat iemand hiermee bedoeld en hoe 

iemand zich ergens bij voelt. In groep 7-8 zijn wij daarnaast ook bezig geweest 

met: hoe zeg ik iets op social media, een situatie vanuit verschillende 

gezichtspunten bekijken en debatteren.  

 

Halverwege januari starten wij schoolbreed met De Vreedzame School 

blok 4: we hebben hart voor elkaar. In dit blok gaan onze leerlingen bezig 

met het herkennen en benoemen van emoties bij zichzelf en anderen, zij 

proberen zich voor te stellen hoe iemand zich ergens bij voelt en leren op 

een zorgzame manier met elkaar omgaan. Leerlingen leren dat wij samen 

verantwoordelijk zijn voor een school waar iedereen zich prettig, gezien 

en gehoord voelt.  

DALTON 

Er wordt ook dit jaar weer gewerkt met een weektaak. Leerlingen maken zelf keuzes in wat zij 

op welk moment en welke dag zij iets willen oefenen door de weektaak zelf te plannen. 

Hierdoor kan iedereen altijd aan de slag blijven met wat hij/zij wilt oefenen of leren. Hiermee 

wordt de zelfstandigheid van onze leerlingen vergroot.  

In de weektaak zijn er taken die wij als leerkrachten klaarzetten maar is er ook ruimte voor 

leerlingen om zelf keuzes te maken. Dit kan bijvoorbeeld door zelf bepaalde Staal 

categorieën op Bloon te oefenen, gericht vaardigheden van rekenen te oefenen of door 

een Ik-doel te bedenken, iets dat de leerling zelf kiest om te leren. Dit maakt het dat er ook 

ruimte is voor eigenaarschap van het eigen leren. 

Aan het eind van elke week wordt er in de groep gereflecteerd op de weektaak. We kijken 

naar de planning, is dit gelukt? En we kijken naar de doelen bij de lessen, wat vond jij deze 

week makkelijk of juist nog lastig en kunnen we nog oefenen? Zijn er nog doelen die jij jezelf 

kunt stellen voor volgende week en kan je een tip en top voor jezelf bedenken?  

Op deze manier geeft de weektaak onze leerlingen vrijheid binnen een door ons gesteld 

kader en maakt het overzichtelijk waar zij mee bezig zijn (geweest).  



NIEUWS VANUIT HUMANKIND 

 
Betaalbare kinderopvang, minimale tariefstijging 

Alles wordt duurder. Ook de kinderopvang, die zelf eveneens geconfronteerd wordt met 

sterk stijgende kosten. In de media wordt veel gesproken over een tariefstijging van 10% of 

zelfs meer. Bij Humankind kunnen we de tariefwijziging voor 2023 gelukkig beperken tot 

gemiddeld 5,7%. Want als stichting zonder winstoogmerk, vinden wij het belangrijk dat 

kinderopvang voor iedereen betaalbaar blijft. Dat kan, omdat het goed gaat met 

Humankind en we blijven groeien. 

  

Minimale tariefstijging bij Humankind 

Ons uitgangspunt is kwaliteit bieden voor een gunstig tarief. We ontkomen in 2023 niet aan 

iets hogere tarieven, maar minimaliseren de netto kostenstijging voor ouders. Dat lukt omdat 

onze tariefwijziging lager is, dan de stijging van het maximum uurtarief van de overheid. Dat 

wordt gebruikt voor het bepalen van de kinderopvangtoeslag voor ouders. 

  

Ouders ontvangen meer kinderopvangtoeslag 

Eerder was voor 2023 een stijging van 5,6% van het maximum uurtarief van de overheid 

vastgesteld. Vorige week dinsdag werd dit percentage verhoogd naar 6,54%. En gisteren 

werd besloten dit nog iets verder te verhogen. Zo houdt de overheid rekening met de inflatie 

van dit én volgend jaar. Hoe hoog het maximum uurtarief en de toeslag precies wordt, moet 

volgend jaar duidelijk worden. In elk geval is dit positief nieuws voor ouders! 

  

Kwaliteit is leidend 

We staan voor een veelzijdig, aantrekkelijk aanbod voor kinderen. Voor plezier en optimale 

ontwikkeling. Daarom investeren we ook volgend jaar in (spel)materialen, activiteiten, 

huisvesting en onze pedagogische kwaliteit. Onder andere met een studiedag en een eigen 

academie. Een breed aanbod leren en ontwikkelen, is goed voor het kind én voor onze 

medewerkers. Het maakt ons in de krappe arbeidsmarkt een aantrekkelijk werkgever. 

  

Zo zijn we klaar voor weer een mooi nieuw jaar. Samen met de kinderen, onze medewerkers 

én partners. Samen met jullie gaan we ook in 2023 voor optimale ontwikkeling van ieder kind. 

Fijne feestdagen! We wensen je wonderen. 

  

Hartelijke groet, 

  

Claudia Battiato 

Vestigingsmanager gemeente Montferland 

  

Werkdagen: Di, Woe, Do 

M 06 – 51471895 

  

 

  



CONTROLE HOOFDLUIS 

Zou u uw kind zelf weer even willen controleren op hoofdluis? Hartelijk dank!  

 

KLEUTERS  

We starten in het nieuwe jaar met het thema “Kunst”. 

We laten de kinderen kennismaken met kunst in 

algemene zin, bijvoorbeeld schilderkunst en 

beeldhouwkunst. Tijdens dit thema worden de letters d 

(deur), v (verfkwast) , r (restaurant) aangeboden. 

De cijfers die aan bod komen zijn voor groep 1: 10,11 en 

12, voor groep 2 zijn dit: 18, 19 en 20. 

Mocht u attributen hebben die geschikt zijn voor de 

aankleding van dit thema (bijv. schildersezels, boeken, 

kunstwerken, etc.) of kent u iemand die iets met  kunst 

te maken heeft en hier wat over kan vertellen?  

Neem dan contact op met de leerkracht van uw kind. 

GYMKLEREN REMINDER 

De kleuters hebben gymschoenen. Vanaf groep 3 t/m 8 hebben alle leerlingen gymkleding  

en gymschoenen. We vinden het belangrijk dat leerlingen eigenaarschap en 

verantwoordelijkheid pakken en nemen in verschillende situaties. Dat betekent bijvoorbeeld 

dat de leerlingen de gymlessen kunnen volgen, als ze de gymkleren meenemen. Als ze dit 

vergeten, blijven ze in de groep werken aan de weektaak en kunnen zij  de volgende keer 

met gymkleding weer mee doen.  

  



DRIEKONINGVIERING WEHL 

 
 

 

 

 

  



VAKANTIE ACTIVITEITEN VAN WELCOM: LASERGAMEN 

 

 

 

 

  



VAKANTIE ACTIVITEITEN VAN WELCOM: DISCO GYMEN 

 

 

  



NIEUWS VANUIT DE GGD 

 

 


